
 

 
Die Hochschule für Wirtschaft und Recht Berlin ist mit rund 11.000 Studierenden eine der großen Hochschulen 
Berlins. Sie zeichnet sich durch ausgeprägten Praxisbezug, intensive und vielfältige Forschung, hohe 
Qualitätsstandards sowie eine starke internationale Ausrichtung aus. Unter einem Dach werden 
Wirtschaftswissenschaften, privates und öffentliches Wirtschaftsrecht, Verwaltungs-, Rechts- und 
Sicherheitsmanagement sowie ingenieurwissenschaftliche Studiengänge angeboten. Nahezu alle Studiengänge 
sind auf Bachelor und Master umgestellt, qualitätsgeprüft und tragen das Siegel des Akkreditierungsrates. 
 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für zunächst 1 Jahr befristet (eine Verlängerung um weitere zwei 
Jahre ist möglich) 
 

 

eine wissenschaftliche Mitarbeiterin/ einen wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d) 
für das Promotionsprojekt „Hallo Alexa! Relevanz der Sprache und der Künstlichen Intelligenz für die 

Markenführung“  
Entgeltgruppe 13 TV-L Berliner Hochschulen 

mit jeweils 66 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit 
Kennzahl 83/2019 

 
 

Ziel des Promotionsprojektes ist es, die Potentiale und Auswirkungen von neuen Technologien – speziell 
Sprachsteuerung und AI – für die Markenführung und Markenwirkungen zu analysieren. 

Ihre Aufgaben: 

 Entwicklung eines tragfähigen Promotionsprojektes zu o.g. Themenfeld 

 Durchführung von empirischen Studien (qualitativ und/oder quantitativ) 

 Verfassen von gemeinsamen Konferenz- und Journalbeiträgen 

 Präsentation von Forschungsergebnissen auf nationalen und internationalen Konferenzen 

 Lehre im Bereich Marketing (ca. 3 Stunden pro Semester) 

 Erarbeitung neuer Erhebungs- und Auswertungsmethoden und Mitarbeit im B*lab 

 
 
Ihr Profil: 
 

 Ein mit sehr guten Noten abgeschlossenes Diplom- oder Magisterstudium an einer Universität oder ein 
entsprechendes abgeschlossenes Masterstudium an einer Universität oder Fachhochschule im Bereich 
Marketing oder verwandten Gebieten 

 Promotionsabsicht im Bereich Marke (in Verbindung mit KI und Sprachsteuerung) 

 Wünschenswert sind Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der empirischen Forschung 

 Wünschenswert sind neben einer hervorragenden sprachlichen Ausdrucksfähigkeit auch sehr gute 
Englischkenntnisse 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Kreativität 

 Interesse und ggf. Erfahrungen am Thema Marke 

 
 
 
 
 

 



 

Wir bieten Ihnen: 
 

 einen befristeten Arbeitsvertrag in Teilzeit 

 eine Vergütung in der Entgeltgruppe 13 TV-L Berliner Hochschulen  

 Möglichkeit einer kooperativen Promotion 

 einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz am Campus Schöneberg 

 Sozialleistungen entsprechend den Regelungen des öffentlichen Dienstes, bei Beschäftigten z.B. 
Betriebsrente (VBL)  

 Möglichkeit, das B*lab zu nutzen (u. a. biometrische Methoden wie Eye Tracking und 
Gesichtserkennung, Design Thinking, Statistiksoftware) 

 eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit in einem internationalen Umfeld und an 
einer familiengerechten Hochschule 

 vergünstigtes Job Ticket im VBB 
 

 
Die Ausgestaltung des Arbeitsverhältnisses richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrags für den 
öffentlichen Dienst der Länder für die Hochschulen im Land Berlin. 
 
Die HWR Berlin fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern, wir freuen uns deshalb 
besonders über die Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher 
Qualifikation bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. 
 
Für Informationen zum Promotionsprojekt oder sonstigen inhaltlichen Fragen können Sie auch direkt Prof. Dr. 
Carsten Baumgarth (carsten.baumgarth@hwr-berlin.de) kontaktieren. Außerdem finden Sie einen Überblick 
über die Aktivitäten der Professur auf www.cbaumgarth.net. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 28.08.19 über unser Online-Bewerbungsportal 

unter https://karriere.hwr-berlin.de/jobposting/f83f74e1e38df1dd700ec0f109899875a3b88d2d0 

 
Für Auskünfte stehen Ihnen Frau Krüger (030 30877-1544) und Frau Gajek (030 30877-1451) per Mail an 
bewerbungsverfahren@hwr-berlin.de gerne zur Verfügung. 
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